Fragen zu ,Dortmund at work”
beantwortet lhnen gerne:

Am Nontagmorgen das
Haus zu verlassen ware
j viel cooler, wenn jemand
be LUnnnnnd Action!”
rufen wiirde, wenn ich
aus der Tur trete.

Fachbereich Schule
Regionales Bildungsburo
Tel. (0231) 50-2 49 94
nwecke@stadtdo.de
www.dortmundatwork.de
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Sie erreichen Ihre zukUnftigen Nachwuchskréfte zeitgemaB und
jugendgerecht.

lhr Unternehmen, lhre Branche und Ihre Berufe werden bekannt.

Sie kénnen mit Vorurteilen aufraumen und die Attraktivitat Ihres
Ausbildungsangebotes steigern.

Die Teilnahme ist kostenlos.

Sie erhalten eine Einladung zu unserer jahrlichen Netzwerkver-
anstaltung ,Dortmund at work — FLASHLIGHTS".

Sie sind ein Betrieb in Dortmund.

Sie bieten Berufsfelderkundungen, Praktika, Ausbildungs-
und/oder duale Studien- oder Werkstudierendenplatze an.

1. Unsere Homepage www.dortmundatwork.de

Hier konnen die Schiler*innen in den Rubriken , Berufsfeld-
erkundungen”, ,Praktika”, ,Ausbildung” und ,Studium” gezielt
nach Betrieben suchen oder sich unter ,Alle Unternehmen” jeden
hinterlegten Betrieb ansehen und Kontakt aufnehmen.

2. Unsere Social-Media-Kanale

Auf Instagram, Facebook und YouTube erfahren die Jugendlichen
durch Videos, Fotos und kurze Textbeitrage, welche Berufe und
(duale) Studiengange es Uberhaupt gibt, in welchen Betrieben man
sie erlernen kann und welche Aufgaben man dort hat.

3. Dortmund at work-SCHOOL

Wir besuchen Dortmunder Schulklassen ab der Jgst. 8, stellen
Dortmund at work dort vor und zeigen den Jugendlichen, wie sie
hier ihren Traumberuf und -betrieb finden kénnen.

dortmundatwork

Fullen Sie kostenlos einen Steckbrief aus und prasentieren Sie
sich als Ausbildungs-/Praktikumsbetrieb:

www.dortmundatwork.de/

Wir veréffentlichen lhren Steckbrief auf unserer Homepage.

Wenn Sie angegeben haben, dass Sie auch an der Social-
Media-Kampagne teilnehmen méchten, melden wir uns bei
Ihnen zur Terminvereinbarung.

Wir besuchen lhren Betrieb und nehmen mit lhren Praktikant*innen,
Auszubildenden oder Studierenden kurze Videos auf, die Einblicke
in den beruflichen Alltag geben. Die Videos posten wir anschlieBend
auf Instagram, Facebook und YouTube. Wenn Schiler*innen auf
Ihre Angebote aufmerksam werden, kénnen sie sich Gber lhren
Steckbrief direkt bei Innen bewerben.

Jeden ersten Dienstag im Monat um 15.00 Uhr laden wir

Betriebe und Kooperationspartner*innen zum live-Interview auf
Instagram ein. Auch lhre Azubis kdnnen interessierte Schiler*in-
nen auf diesem Weg fr ihre Berufe begeistern und informieren.

Facebook Instagram YouTube

www.facebook.com/  www.instagram.com/  www.youtube.com
> dortmundatwork

dortmundatwork

Dortmund at work ist eine Initiative des Regionalen Bildungs-
biros des Fachbereiches Schule der Stadt Dortmund. Wir sind fur
die Entwicklung und Umsetzung von Strategien und Konzepten
verantwortlich, die das Ziel haben, Jugendlichen in Dortmund
Wege in Studium, Ausbildung und Arbeit zu ebnen.

Wir haben Dortmund at work ins Leben gerufen, weil es in
Dortmund jahrlich zahlreiche unbesetzte Ausbildungsstellen gibt.
Unser Bestreben ist es, dass die Jugendlichen umfangreich Gber
ihre Méglichkeiten Bescheid wissen und so die fir sich richtige
Berufswahl treffen. Dortmund at work soll auf diese Weise dazu
beitragen, mehr offene Ausbildungsstellen zu besetzen, allen
Jugendlichen die Chance auf eine Ausbildung zu geben und somit
Fachkrafte zu sichern.

Unterstutzt wird die Kampagne von den Institutionen des Beirats
,Ubergang Schule - Arbeitswelt”.

«Der einzige Weg, groBartige
Arbeit zu leisten, ist, zu
lieben, was man tut.”
(Steve Jobs)




